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ESTATUTOS DA SOCIEDADE OHUASI INVESTMENT. - SGOIC, S.A

CAPITULO I
Tipo, Denominagéo, Duragiio, Sede e Objecto
Artigo 1.¢
(Tipo, denominacio social e duracio)

1. A sociedade adopta o tipo de sociedade anénima e adopta a denominacio de
«OHUASI INVESTMENT. - SGOIC, S.A.».

2. A Sociedade duraré por tempo indeterminado.

Artigo 2.2
(Sede)

1. A Sociedade tem a sua sede social em Luanda, Rua Manuel Fernandes Caldeira, n.e
5, Torre X, 162 andar, Bairro Coqueiros, Distrito Urbano da Ingombota.

2. O Conselho de Administracio poderd deslocar a sede social para qualquer outro
local, bem como criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacio da Sociedade em Angola ou no
estrangeiro, nos termos e limites das disposicdes legais aplicgveis.

Artigo 3.°
(Objecto Social)

A Sociedade tem por objecto a gestdo profissional de organismos de investimento
colectivo, comercializacio de unidades de participagdo e a prestagdo de servicos de
consultoria de investimentos, incluindo, mas n3o se limitando a negociagao de titulos
e outros valores mobilidrios.

CAPITULO II

Capital Social, Acgdes e Obrigacdes
Artigo 4.
(Montante do capital social e subscrigdes)

1. A Ohuasi tem o capital social de AOA 3.220.000.000,00 (trés mil, duzentos e vinte
milhGes de Kwanzas), correspondentes a 3.220.000 (trés milhdes, duzentas e vinte
mil) accOes nominativas e escriturais, com valor nominal de AOA 1.000,00 mil
Kwanzas), cada, integralmente subscrito, estando realizado o minimo exigido por
lei.

2. O capital social poderd ser realizado em dinheiro e em espécie



3. A realizacfio integral do capital social ¢ diferida até 3 (trés) anos, sem prejuizo de
disposi¢do em contrario.
4. O capital social pode ser aumentado uma ou mais vezes de acordo com a deliberagéo
dos accionistas.
Artigo 5.2
(Aumento de capital)

O capital social poder4 ser aumentado por deliberagio da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragio.

Artigo 6.2
(Transmissdo de AcgGes)

A transmissdo de accdes entre accionistas é livre, mas feita a terceiros estranhos
sociedade, desta, sendo reservado aos accionistas o direito de preferéncia na sua
aquisicdo das acgoes.

Artigo 7.2
(Obrigagdes)

A sociedade pode emitir obrigacdes, em qualquer das modalidades previstas por lei
mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgdos sociais
Artigo 8.¢
(Orgdos Sociais)

Sdo drgdos da sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administracio e o
Conselho Fiscal.

Artigo 9.0
(Participacdo nos 6rgdos sociais)

Podem fazer parte dos 6rgéos sociais, os accionistas, outras pessoas singulares, bem
como quaisquer pessoas colectivas, as quais deverdo indicar uma pessoa singular que
as represente no exercicio das respectivas fung¢Ses, mediante a apresentacdo dos
respectivos mandatos de representacéo.

Artigo 10.¢
(Eleigéio dos 6rgdos sociais)

Os accionistas reunirdo ap6s a escritura ptblica de constitui¢do da sociedade, para a
eleicdo dos 6rgéos sociais da sociedade. A



TITULO I
Assembleia Geral

Artigo 11.2
(Composicio da Assembleia Geral e Deliberagdes)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos accionistas possuidores de acgdes

averbadas em seu nome e que tenham, nos termos dos estatutos, direito a pelo
Imenos um voto.

2. A Assembleia Geral, quando regularmente convocada e constituida, representa a
universalidade dos accionistas e as suas deliberagdes, salvo irregularidade ou

omissdo, serdio obrigatdrias para os accionistas, mesmo para os ausentes e ou
divergentes, bem como os demais 6rgios da sociedade.

Artigo 12.¢
(Representacio)

Os accionistas com direito a fazerem parte da Assembleia Geral poderdo fazer-se
Tepresentar por outro accionista ou por mandatario com poderes para o acto, mediante
procuracdo ou simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
quem competira decidir da autenticidade da mesma.

Artigo 13.¢

(Convocatéria)

1. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente da Mesa Assembleia Geral,
por anuncios a publicar num dos jornais com mais circulagdo no pais ou na
localidade da sede da sociedade e/ou por carta registada ou protocolada, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e poderdo funcionar em primeira
convocatéria quando estejam presentes ou devidamente representados accionistas
possuidores de mais de metade do capital social.

2. Exceptuam-se do disposto no presente Artigo, as Assembleias Gerais que visem o
aumento de capital, alteracio dos estatutos, fuséo, cisdo, transformagéo, dissolucio,
para os quais € necesséria a representagio 2/3 (dois tercos) do capital social.

Artigo 14.2
(Nova convocagio)

Se a Assembleia Geral ndo puder funcionar por insuficiente representacdo do seu
capital social, far-se-4 nova convocatéria, deliberando entiio a Assembleia Geral com
qualquer capital social representado, excepto se tratar-se da nomeacao de liquidatarios
e do previsto no ntimero dois do Artigo anterior, casos em que se observara o disposto
na Leis das Sociedades Comerciais.



Artigo 15.2
(Composigio da Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral serd constituida por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos pelos accionistas para um mandato de 3 (trés) anos dentre os accionistas ou
pessoas singulares estranhas & sociedade, podendo ainda ser eleito um Vice-
Presidente.

2. Na falta ou impedimento do Presidente, exercerd as suas fungdes o Vice-
Presidente, se houver, ou o Secretario.

Artigo 16.°
(Periodicidade das reunides)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente, uma vez por ano, nos trés meses
seguintes ao termo do exercicio econémico e, extraordinariamente, nos casos especiais
previstos na lei e nos estatutos.

Artigo 17.2
(Competéncia da Assembleia Geral)

1. Compete a Assembleia Geral, sem prejuizo do disposto na lei e nos estatutos, o
seguinte:

a) Deliberar sobre o balanco, relatério do Conselho de Administracdo e parecer
do Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo de resultados;

¢) Analisar e aprovar a estratégia e programa da sociedade;

d) Proceder a elei¢do da Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Administracdo e

do Conselho Fiscal, bem como outras elei¢des que surjam da sua competéncia,
nos termos previstos na lei e nos estatutos;

e) Tratar de qualquer assunto para o qual tenha sido convocada.

Artigo 18.¢
(Deliberacoes)

As delibera¢bes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
correspondentes aos accionistas presentes ou representados, salvo os limites fixados
por lei, ndo sendo para o efeito contada as abstengdes.

Artigo 19.¢
(Conselho Fiscal)

A fiscalizagiio da Sociedade compete a um Conselho Fiscal composto por 3 (trés)

membros efectivos e por 2 (dois) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de 3 (trés) anos com a faculdade de reelei¢do



TITULO II
Conselho de Administracdo
Artigo 20.¢

(Conselho de Administracgo)

. A administragdo da sociedade cabe a um Conselho de Administragéo, composto por

um minimo de 3 e um mdximo de 7 administradores, sendo o Conselho de
Administra¢do composto na sua maioria por membros que assumem a qualidade de
vogais com poderes executivos e, os restantes vogais sem poderes executivos.

. Os administradores com poderes executivos serdo necessariamente membros da

Comissdo Executiva, que serd presidida por um dos administradores executivos
conforme deliberagdo da Assembleia Geral que nomeie os orgdos.

. O mandato do Conselho de Administragio é de 3 (trés) anos, podendo os

administradores ser reeleitos para um ou mais mandatos.
Dentro dos limites do ntimero anterior, compete a Assembleia Geral fixar o niimero

de administradores que compde o Conselho de Administracdo e dentre eles
designar o Presidente do Conselho de Administraco.

. O Presidente do Conselho de Administragdo pode delegar competéncias num ou

mais administradores.
Artigo 21.¢

(Preenchimento de vagas)

Poderé o Conselho de Administrago preencher, até 4 reunifio da Assembleia Geral, as
vagas nos lugares dos administradores.

Artigo 22.¢

(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administracéo, além das atribuicdes previstas por lei e nos
estatutos da sociedade:

2)

Gerir os negdcios sociais e efectuar todas operagdes no &mbito do objecto social,
directamente ou por intermédio de um Director Geral por si nomeado ou
mandatado;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa ou passivamente;
Seleccionar os valores que constituem os fundos sob sua gestdo, bem como
administrd-los e dispor dos mesmos;

Adquirir, vender ou, por qualquer forma, alienar ou obrigar bens e direitos
mobilidrios e imobilidrios, tomar e dar de arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos, sempre que tal seja reputado conveniente aos interesses sociais;
Propor ou seguir quaisquer ac¢des, confessi-las ou delas desistir, transigir ou
comprometer-se com arbitros.

Nomear e demitir directores, consultores, técnicos e quaisque{ outros
empregados, bem como constituir mandatérios para determinados actos;



g) Executar e fazer cumprir os preceitos legais e estatutdrios e as deliberagdes da
Assembleia Geral.

Artigo 23.°
(Delegacdo de poderes e Comissdo Executiva)

1. O Conselho de Administracdo pode delegar, nos termos da lei, as suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da sociedade, na Comissdo Executiva,
nos termos previstos na competente deliberacao.

2. A gestdo corrente da sociedade inclui nomeadamente:

a) Contratar os colaboradores da sociedade, fixar os respectivos vencimentos e
regalias sociais, bem como exercer o correspondente poder disciplinar;

b) Propor ao Conselho de Administragdo a aquisi¢do ou venda de participagdes
sociais em outras sociedades;

c¢) Dispor sobre os valores que compdem os fundos sobre a sua gestéo;

d) Administrar os valores que compdem os fundos sobre a sua gestio.

3. Praticar os demais actos integrados na sua gestdo quotidiana da sociedade.

4. A deliberagdo que constituir a Comissdo Executiva deve fixar os limites da
delegacdo e definir a composicdo e regras do seu funcionamento, devendo o
Conselho de Administragio aprovar o acto ou posteriormente o regulamento
interno da Comissdo Executiva.

5. As deliberagdes da Comissdo Executiva, nos limites dos poderes delegados, gozam
de forca idéntica e equiparam-se para todos os efeitos as deliberacdes do Conselho
de Administragdo, devendo constar de actas lavradas em livro préprio.

6. Néo obstante os niimeros anteriores, o Conselho de Administragéo podera conferir
mandatos, com ou sem a faculdade de substabelecimento a quaisquer dos membros,
quadros da sociedade ou pessoas a ele estranhas, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue convenientes atribuir-lhes.

Artigo 24.2
(Formas de a sociedade se obrigar)

1. A sociedade obriga-se mediante:
a) Assinatura do Presidente do Conselho de Administracdio e de um administrador;
b) Assinatura de um sé administrador, nos termos e de acordo com as atribuicGes
que lhe forem delegadas em acta do Conselho de Administragéo;
¢) Assinatura de 2 (dois) membros do Conselho de Administracio;

d) Assinatura de um ou mais mandatdrios, nos precisos termos dos respectivos
mandatos.

2. Os assuntos correntes poderdo ser assinados por um sé administrador, bem como,

{
desde que autorizados expressamente para tal pelo Conselho de Administracdo,



Artigo 25.2
(Periodicidade das reunides e deliberac¢des)

1. O Conselho de Administracio reunira com a periodicidade a fixar no Regulamento
do Conselho e, ainda, sempre que o exijam os interesses da sociedade.

2. As suas deliberagdes, que terdo de constar nos livros de actas proprios, serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos.

Artigo 26.2
(Procuradores)

O Conselho de Administracio poders constituir procuradores, accionistas ou terceiros
estranhos & sociedade, para os fins e poderes constantes dos necessarios mandatos.

TITULO III
Conselho Fiscal
Artigo 27.0
(Conselho Fiscal)

A fiscalizagdo da actividade social ser4 exercida por um Conselho Fiscal, composto por

3 (trés) membros efectivos e 2 (dois) membros suplentes, eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, sempre reelegiveis.

Artigo 28.2
(AtribuicGes)

Séo atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que julgue conveniente, e pelo menos trimestralmente a
escrituracio da sociedade;

b) Convocar a Assembleia Geral extraordinariamente, quando o julgar necessirio,
exigindo-se neste caso, 0 voto uninime do Conselho Fiscal;

c) Assistir as sessdes do Conselho de Administragio, sempre que entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a administracio da sociedade, verificando frequentemente o estado do

caixa, a ei%is{tér}cia de titulos ou valores de qualquer espécie confiados  guarda da
sociedade.



CAPITULO IV
Dissoluggo e Liquidagio
Artigo 29.¢
(Dissolugao)

A sociedade dissolver-se-4 somente por deliberacdo da Assembleia Geral aprovada
para o efeito.

Artigo 30.2
(Liquidacéo)

A liquidagdo resultante da dissolugéo social, sera feita por uma Comissdo Liquidataria
constituida por 3 (trés) membros eleitos, nos termos legais, pela Assembleia Geral que
determinara os seus poderes, estabelecerd as remuneragdes respectivas e determinard
o modo de liquidagdo.

CAPITULOV
Disposi¢oes finais e transitdrias
Artigo 31.°
(Escrituracéio e Contabilidade)

1. Os livros de contabilidade e todos os outros documentos relativos a totalidade das
transacgGes serdo escriturados pela sociedade e os accionistas terdo livre acesso a
eles nas épocas indicadas pelo Conselho de Administracéo.

2. Os contabilistas da sociedade sdo nomeados pelo Conselho de Administracio.

Artigo 32.2
(Omissdes)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes estatutos, aplicar-se-4 o disposto na Lei
das Sociedades Comerci@izg demais lggislacio complementar.



